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Zalacznik do Zarzadzenia nr 3 /14
Kierownika Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty
w Nowej Wsi Wielkiej z dnia 1 kwietnia 2014 r.

Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie
nr WND-POKL.09.01.02-04-132/13
»wLepsza przyszios¢ dla mlodziezy”

Przedmiot regulaminu

§ 1. Niniejszy regulamin okre$la zasady rekrutacji i udziatu uczestnikow w projekcie
pt. ,, Lepsza przyszto§¢ dla mtodziezy” realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki, Priorytet IX Rozwdj wyksztalcenia 1 kompetencji w regionach, Dziatanie 9.1
Wyréwnywanie szans edukacyjnych i zapewnienie wysokiej jakosci ustug edukacyjnych
swiadczonych w systemie o$wiaty, Poddziatanie 9.1.2 Wyréwnywanie szans edukacyjnych
uczniéw z grup o utrudnionym dostgpie do edukacji oraz zmniejszanie réznic w jako$ci ustug

edukacyjnych.
Postanowienia ogdlne

§ 2.1. Projekt pt. ,,Lepsza przysztos¢ dla miodziezy” w ramach Programu Operacyjnego
Kapitat Ludzki wspotfinansowany jest ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego.

2. Beneficjentem Programu jest Gmina Nowa Wie$ Wielka.

3. Projekt realizowany bedzie przez Gminny Zespo6t Obstugi Oswiaty w Nowej Wsi Wielkiej.

4. Grupg docelowa projektu stanowia uczniowie klas I - III Gimnazjow w Nowej Wsi
Wielkiej i Brzozie.

5. Projekt bedzie realizowany w okresie od 1 kwietnia 2014 r. do 30 lipca 2015 .

Formy wsparcia uczestnikow projektu

§ 3.1. Gléwnym celem projektu jest zmniejszenie dysproporcji w osiagnigciach edukacyjnych
150 ucznidow oraz podniesienie jakosci procesu ksztatcenia w Gimnazjach w Nowej Wsi Wielkiej
i Brzozie.

2. W ramach projektu przewidziano nastepujace formy wsparcia:

1) zajecia ukierunkowane na rozwdj kompetencji w zakresie nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykoéw obcych oraz ICT (wsparciem zostanie objetych 70 uczniow) kazdy
uczestnik projektu powinien by¢ objety wsparciem z co najmniej jednego z powyzszych
obszarow;

2) realizacje $ciezek dotyczacych: edukacji ekologicznej, przedsigbiorczosci, rozwoju
kompetencji w zakresie $wiadomos$ci 1 ekspresji kulturalnej oraz tozsamosci regionalnej
(wsparciem zostanie objetych 90 ucznidow) kazdy uczestnik projektu powinien by¢ objety
wsparciem z co najmniej jednego z powyzszych obszarow;

3) zwigkszenie szans na przyszte zatrudnienie ucznidéw poprzez doradztwo edukacyjno-
zawodowe (wsparciem zostanie objetych 30 uczniow);

4) wyrownanie dysproporcji edukacyjnych uczniéw poprzez realizacjg¢ zajg¢ dydaktyczno-
wyréwnawczych (wsparciem zostanie objetych 70 uczniéw);

5) wzmocnienie potencjatu rozwojowego ucznidow o specjalnych potrzebach edukacyjnych
poprzez dostosowanie oferty dydaktycznej do ich potrzeb (wsparciem zostanie objetych
20 ucznidéw).

3. Zaplanowane wyjazdy beda realizowane na terenie wojewodztwa kujawsko-pomorskiego.

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskaq
wramach Europejskiego Funduszu Spolecznego
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Rekrutacja uczestnikow projektu

§ 4.1. Rekrutacja uczestnikow projektu bedzie poprzedzona dziataniami informacyjno-
promocyjnymi:

1) na poziomie szkoty dziatania informacyjne beda prowadzone przez koordynatora szkolnego,
przez umieszczanie informacji o prowadzonej rekrutacji na tablicy ogloszen oraz na stronie
internetowej szkoty;

2) na poziomie gminy dzialania informacyjne beda prowadzone przez koordynatora projektu
przez umieszczanie informacji o prowadzonej rekrutacji na tablicy ogloszen oraz stronie
internetowej Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Nowej Wsi Wielkie;.

2. Rekrutacja obejmuje nabor uczniow w miesiagcu kwietniu 2014 roku oraz nabory
uzupeltniajace uczniow w latach szkolnych 2013/2014 1 2014/2015.

3. Podstawa zakwalifikowania do poszczegoélnych form wsparcia, w ramach projektu, bedzie
spetnienie nastgpujacych warunkow:

1) przynalezno$¢ ucznia do szkoty wymienionej w § 2 ust 1 pkt 4 niniejszego regulaminu;

2) zlozenie u koordynatora szkolnego formularza rekrutacyjnego, stanowiacego zalacznik do
niniejszego regulaminu;

3) formularz rekrutacyjny powinien zawiera¢ deklaracj¢ uczestnictwa w projekcie,
potwierdzenie statusu ucznia danej szkoly oraz o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych.

4. Formularz rekrutacyjny oraz niniejszy regulamin dost¢pne beda na stronie internetowej
www.oswiata.nowawieswielka.lo.pl lub www.bip259.10.pl oraz w sekretariacie Gimnazjum
w Nowej Wsi Wielkiej i Brzozie oraz w Gminnym Zespole Obstugi Oswiaty w Nowej Wsi
Wielkiej.

5. Kryteria rekrutacji:

1) w zakresie zaje¢ ukierunkowanych na rozwoj kompetencji w zakresie nauk matematyczno-
przyrodniczych, jezykoéw obcych 1 ICT, a takze dla realizacji Sciezek edukacji ekologicznej,
przedsigbiorczosci, rozwoju kompetencji z zakresie §wiadomosci ekspresji kulturalnej oraz
tozsamosci regionalnej — uczniowie zainteresowani uczestnictwem w tych zajgciach (przy
czym za wyraz zainteresowania uznaje si¢ wpisanie w sktadanym formularzu rekrutacyjnym
danych zajec, jako wybranej formy wsparcia);

2) w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego — uczniowie zainteresowani doradztwem,
przy czym za wyraz zainteresowania uznaje si¢ wpisanie w skladanym formularzu
rekrutacyjnym doradztwo edukacyjno-zawodowe jako wybrana forma wsparcia;

3) w zakresie zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych - uczniowie ze stabymi wynikami w nauce,
wynikajacymi ze $wiadectw okresowych oraz opinii nauczycieli,

4) wobec uczniow o specjalnych potrzebach edukacyjnych — dotyczy uczniéw, u ktorych
zdiagnozowano specjalne potrzeby edukacyjne oraz posiadajacych orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego.

6. W dalszej kolejnosci, o przyjeciu do uczestnictwa w programie, decydowac, bedzie
kolejnos¢ zgloszen.

7. Spehlienie warunkoéw, o ktorych mowa powyzej, potwierdzone begdzie protokotem
z przebiegu rekrutacji.

8. Komisjg rekrutacyjna powoluje dyrektor szkoty.

9. Protokot z rekrutacji przekazany zostanie, wraz z formularzami rekrutacyjnymi,
do Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Nowej Wsi Wielkiej bezposrednio po zakonczeniu
procesu rekrutacji.

10. Lista zatwierdzonych i rezerwowych uczestnikow programu zostanie umieszczona na
tablicy ogloszen danej szkoty.

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskaq
wramach Europejskiego Funduszu Spolecznego


http://www.oswiata.nowawieswielka.lo.pl/

» *
* 4k

] UNIA EUROPEJSKA ** %
q KAPITAL LUDZKI % KUJAWSKO-POMORSKIE EUROPEJSKI .
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI FUNDUSZ SPOLECZNY * ok
-

11. Uczniowie umieszczeni na listach rezerwowych beda przyjmowani, na wnioskowane
zajecia, w przypadku zwolnienia si¢ miejsca na liscie podstawowe;j.
12. Rekrutacja bedzie uwzgledniata wystepujace bariery pici.

Prawa i obowiazki uczestnikow

§ 5.1. Uczestnik projektu ma prawo zglasza¢ koordynatorowi szkolnemu swoje uwagi
1 opinie dotyczace przeprowadzanych zaj¢c.

2. Koszty dojazdu na zajgcia realizowane w ramach programu uczestnik projektu ponosit
bedzie we wlasnym zakresie.

3. Kazdy uczestnik bedzie miat prawo do bezptatnego udziatu w projekcie.

4. Kazdy uczestnik zobowiazany bedzie do punktualnego i aktywnego uczestnictwa
w deklarowanych zajeciach — bedzie ono kazdorazowo potwierdzone w liscie obecnosci lub
dzienniku zajec.

5. Opuszczenie zaje¢ przez uczestnika projektu wymaga kazdorazowego, pisemnego
usprawiedliwienia, sktadanego u nauczyciela prowadzacego dane zajecia.

6. Kazdy uczestnik projektu zobowiazany jest do przestrzegania obowiazujacych na terenie
placéwki szkolnej regulamindéw, norm postgpowania oraz okreslonych, przez prowadzacego
zajecia, zasad - w tym dbalos$ci o infrastrukture szkoty, sprzet i pomoce wykorzystywane podczas
realizacji projektu.

7. Skreslenie z listy uczestnikow projektu nastapi w sytuacji:

1) gdy uczestnik w sposéb razacy zaniedbuje obowiazki okreslone w niniejszym regulaminie;

2) gdy uczestnik zlozy pisemna informacj¢ o rezygnacji z udziatu w zadeklarowanych
zajeciach;

3) na wniosek prowadzacego zajecia, po uzgodnieniu z koordynatorem szkolnym, wynikajacy

z zachowania, badz negatywnego podejscia do zajec.

4) wystapienia zdarzen losowych, uniemozliwiajacych uczestnictwo w zajgciach.

8. Uczestnik projektu bedzie zobowiazany do wypekniania ankiet i innych wymaganych
dokumentow w trakcie realizacji programu.

9. Uczestnik projektu jest zobowigzany do biezacego informowania koordynatora szkolnego,
o zmianach dotyczacych danych osobowych 1 teleadresowych w przeciagu 7 dni od wystapienia
zmiany.

10. Uczestnik wyraza zgodg na uzycie swojego wizerunku na potrzeby promocji projektu.

11. Zajgcia beda sig odbywaty po zajgciach szkolnych, zgodnie z przyjetym harmonogramem
zajec.

Przepisy koncowe

§ 6.1. Osoba upowazniona do reprezentowania Beneficjenta oraz podejmowania wszelkich
czynno$ci, zwiazanych z realizacja projektu, bedzie kierownik Gminnego Zespolu Obstugi
Oswiaty w Nowej Wsi Wielkie;.

2. Nadzor organizacyjny i merytoryczny nad realizacja projektu sprawowal bedzie kierownik
Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Nowej Wsi Wielkiej wraz z koordynatorem projektu przy
wspolpracy z dyrektorami szkot oraz koordynatorami szkolnymi.

3. W przypadkach nieuregulowanych niniejszym regulaminem maja zastosowanie
odpowiednie przepisy kodeksu cywilnego oraz inne stosowne przepisy prawa polskiego.

4. Regulamin obowiazuje w okresie realizacji projektu pt. ,Lepsza przyszios¢ dla
mtodziezy”.

Projekt wspotfinansowany przez Unie Europejskaq
wramach Europejskiego Funduszu Spolecznego



