ZARZADZENIE NR 2/18
KIEROWNIKA GMINNEGO ZESPOLU OBSLUGI OSWIATY
W NOWEJ WSI WIELKIEJ
z dnia 4 stycznia 2018 r.

Znak: GZ00.021.2.2018

w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania pracownikéw Gminnego Zespolu
Obslugi Oswiaty w Nowej Wsi Wielkiej.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2016 r. poz.902") oraz rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 18 marca
2009 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1786%)
zarzgdzam, co nast¢puje:

§ 1. Wprowadzam regulamin wynagradzania pracownikow zatrudnionych w Gminnym Zespole
Obstugi Oswiaty w Nowej Wsi Wielkiej, stanowigcy zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie nr 11/09 Kierownika Gminnego Zespotu Obstugi O§wiaty w Nowej
Wsi Wielkiej z dnia 15 czerwca 2009 r. w sprawie wprowadzenia regulaminu wynagradzania
pracownikéw Gminnego Zespotu Obstugi Oswiaty w Nowej Wsi Wielkiej.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uplywie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomosci
pracownikow.
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